Schulwerksordnung SchWO 50-5

Ordnung des Evangelischen Schulwerks
der Evangelisch-lutherischen Landeskirche Hannovers
(Schulwerksordnung — SchWO)
Vom 27. Oktober 2020
KABIL. 2021, S. 10, gedndert am 22. November 2022, KABI. 2022, S. 129

iIn Ankniipfung an ihre reformatorische Tradition engagiert sich die Evangelisch-lutheri-
sche Landeskirche Hannovers fiir die Bildung und Erziehung von Kindern und Jugendli-
chen sowohl an Schulen in kommunaler als auch in evangelischer Tragerschaft.

»Der Bildungs- und Erziehungsauftrag der evangelischen Schulen hat seinen Grund im
Evangelium Jesu Christi. ;Evangelische Schulen sind deshalb Lern- und Lebensorte mit
einem klaren evangelischen Profil, in denen eine so begriindete Daseins- und Handlungs-
orientierung vermittelt wird. 4sDie Schiilerinnen und Schiiler sollen ihre Personlichkeit
weiterentwickeln, Wissen und Kompetenzen verbunden mit einem Orientierungsrahmen
erlangen und ihr Leben fiir sich selbst und andere verantwortlich gestalten kénnen. sFreiheit
zum Glauben, gelingende Gemeinschaft und Verantwortung fiir sich selbst und andere sind
die Ziele christlicher Erziehung und Bildung. sEvangelische Schulen zeichnen sich durch
eine religidse Bildung aus, die auch das Leben in einer Schulgemeinde mit Riten, Festen
und einer Feiertagskultur einschlief3t. ;Von Schiilerinnen und Schiilern, Eltern, Lehrerin-
nen und Lehrern sowie den Mitarbeitenden wird erwartet, dass sie Ziele und Formen einer
christlichen Erziehung und Bildung bejahen. sZur Wahrnehmung ihres Bildungs- und Er-
zichungsauftrags fiihrt die Evangelisch-lutherische Landeskirche Hannovers evangelische
Schulen und errichtet ein Schulwerk zur Wahrnehmung ihrer Aufgaben als Schultréger.

§1
Grundlagen

(1) Das Schulwerk ist eine rechtlich unselbststdndige Einrichtung der Evangelisch-lu-
therischen Landeskirche Hannovers unter Aufsicht des Landeskirchenamtes. ,Es verfiigt
iiber ein Kuratorium, einen geschéftsfithrenden Ausschuss, einen Personalausschuss und
eine Geschiftsstelle.

(2) Ziel der Arbeit des Schulwerkes ist es,

1. Bildung und Erziechung in evangelischer Verantwortung in der Landeskirche zu for-
dern, indem es evangelische Schulen betreibt,

2. die Errichtung von evangelischen Schulen zu foérdern,

3. die Zusammenarbeit evangelischer Schulen untereinander zu starken und zu koordi-
nieren und
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4. das Profil evangelischer Schulen zu schirfen.

(3) 1Dem Schulwerk gehoren die evangelischen Schulen in der Tragerschaft der Evan-
gelisch-lutherischen Landeskirche Hannovers an. ;Diese Schulen sind staatlich anerkannte
Ersatzschulen im Sinne des Niedersiachsischen Schulgesetzes.

(4) Die evangelischen Schulen zeichnen sich durch eine eigene Verfassung aus, die die
Schulziele einschlieBlich des evangelischen Profils, die innere Struktur, die Leitung der
Schule, deren Rechte und Pflichten festlegt sowie die Vernetzung in den Kirchengemein-
den und den Kirchenkreisen beschreibt.

§2
Aufgaben des Schulwerks

(1) Das Schulwerk hat den Zweck, die in ihm zusammengeschlossenen evangelischen
Schulen zu betreiben. ,Es nimmt die Aufgaben des Schultragers gegeniiber den evangeli-
schen Schulen nach dieser Ordnung wahr. ;Dies geschieht insbesondere durch

1. gemeinsame Planung der inhaltlichen, personellen, organisatorischen, baulichen und
wirtschaftlichen Belange der Schulen,

2. Bewirtschaftung und Verwaltung der Schulen sowie die Wahrnehmung von Rechts-
angelegenheiten nach Maf3gabe ndherer Bestimmungen des Landeskirchenamtes; dies
umfasst insbesondere folgende Aufgaben:

a) Personalverwaltung,
b) Bauverwaltung,

c) Aufstellung des Haushalts- und Stellenplans des Schulwerks und der Haushalt-
und Stellenpldne der Schulen,

d) Buchhaltung und Erstellung der Jahresabschliisse des Schulwerks und der Schulen,

e) Anforderung und Priifung der kommunalen und staatlichen Zuschiisse (Finanz-
hilfe),

f) Erstellung der Verwendungsnachweise,

g) Beratung der Leitungen der Schulen,

Absprachen und Vereinbarungen mit beteiligten Kommunen und Einrichtungen,
4. Forderung des Informations- und Erfahrungsaustausches unter den Schulen,

Planung und Koordination von Fort- und Weiterbildungsangeboten fiir Lehrkréfte und
Mitarbeitende,

6. Konzepterstellung, Planung und Koordination der Evaluation der Schulen, soweit es
sich um schuliibergreifende Angelegenheiten handelt,

7. Offentlichkeitsarbeit fiir das Schulwerk sowie iiberregionale Offentlichkeitsarbeit fiir
die evangelischen Schulen im Einvernehmen mit dem Landeskirchenamt.
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(2) 1Das Schulwerk sucht in Abstimmung mit der jeweiligen Schulleitung den Dialog mit
den Tragern und Verantwortlichen fiir die kommunalen Schulen iiber die pddagogische
und inhaltliche Weiterentwicklung sowohl in 6ffentlicher als auch in evangelischer Tré-
gerschaft und tiber die Qualititsmerkmale von Schule. ,Es fordert die Zusammenarbeit
zwischen der evangelischen Schule und den Schulen in kommunaler Trigerschaft am je-
weiligen Standort.

(3) 1Das Schulwerk kann mit Einrichtungen, Verbanden und Arbeitskreisen Kooperatio-
nen zur Forderung der evangelischen Schulen eingehen. ,Es arbeitet mit der staatlichen
Schulaufsicht und Schulinspektion zusammen. 3Es kann zudem eigene Evaluationsver-
fahren vorsehen.

§3

Zusammensetzung und Sitzungen des Kuratoriums
(1) Dem Kuratorium gehdren an:

1. eine geistliche Vertreterin oder ein geistlicher Vertreter des Landeskirchenamtes als
Vorsitzende oder Vorsitzender,

2. eine juristische Vertreterin oder ein juristischer Vertreter des Landeskirchenamtes als
stellvertretende Vorsitzende oder stellvertretender Vorsitzender,

zwei Mitglieder der Landessynode,
je Schulform eine Schulleiterin oder ein Schulleiter,

zwei Mitarbeitervertreterinnen oder Mitarbeitervertreter,

S AW

zwei Vertreterinnen oder Vertreter aus den Schulelternréten, die zugleich Mitglied
der Schulvorstinde sind; darunter soll eine Vertreterin oder ein Vertreter aus dem
Schulelternrat der Grundschule berufen werden,

7. zwei Vertreterinnen oder Vertreter der Schiilerrite,

zwei Vertreterinnen oder Vertreter aus Kirchenkreisen, in denen Schulen, die dem
Schulwerk angeschlossen sind, gelegen sind,

9. eine Vertreterin oder ein Vertreter der Evangelisch-reformierten Kirche,
10. bis zu drei weitere Mitglieder.

,Die Mitglieder nach Satz I Nummer 1 und 2 beruft das Landeskirchenamt auf unbe-
stimmte Zeit. ;Die Mitglieder nach Satz 1 Nummer 3 wéhlt die Landessynode fiir die Dauer
ihrer Amtszeit; sie bleiben nach Ablauf ihrer Amtszeit im Amt, bis die neu nachfolgenden
Mitglieder gewihlt sind. sDie Mitglieder nach Satz 1 Nummer 4 beruft das Landeskir-
chenamt auf Vorschlag der Schulleiterkonferenz fiir vier Jahre. sDie Mitglieder nach
Satz 1 Nummer 5 beruft das Landeskirchenamt auf Vorschlag der Mitarbeitervertretungen
der evangelischen Schulen fiir die Dauer ihrer Amtszeit. (Die Mitglieder nach Satz 1
Nummer 6 und 7 beruft das Landeskirchenamt auf Vorschlag der Eltern- bzw. Schiiler-
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ratsvorsitzenden mindestens auf zwei Jahre. ;Die Mitglieder nach Satz 1 Nummer 8 bis 10
beruft das Landeskirchenamt auf sechs Jahre. sEine erneute Wahl oder Berufung der Mit-
glieder des Kuratoriums ist zuldssig.

(2) 1Anden Sitzungen nehmen die Leiterin oder der Leiter und die stellvertretende Leiterin
oder der stellvertretende Leiter der Geschéftsstelle mit beratender Stimme teil. ;Das Ku-
ratorium kann die Teilnahme, der in Satz 1 genannten Personen, fiir einzelne Beratungs-
gegenstinde ausschliefen. ;Als stdndiger Gast mit beratender Stimme wird eine vom Land
Niedersachsen vorgeschlagene Vertreterin oder ein vom Land Niedersachsen vorgeschla-
gener Vertreter der Landesschulbehorde fiir die Dauer von sechs Jahren durch das Lan-
deskirchenamt berufen. sWeitere Personen konnen zu bestimmten Sitzungen oder be-
stimmten Tagesordnungspunkten durch die Vorsitzende oder den Vorsitzenden des Ku-
ratoriums eingeladen werden. sNeben den Schulleiterinnen und Schulleitern nach Absatz 1
Satz 1 Nummer 4 kénnen die weiteren Schulleiterinnen und Schulleiter mit beratender
Stimme an den Sitzungen teilnehmen.

(3) 1Das Kuratorium ist beschlussféhig, wenn mindestens die Hélfte seiner Mitglieder zur
Sitzung erscheint, darunter ein Mitglied nach Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 oder Nummer 2.
,Beschliisse des Kuratoriums bediirfen zu ihrer Wirksamkeit der Stimmenmehrheit der
anwesenden Mitglieder. ;Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des vorsitzenden
Mitglieds.

§4

Aufgaben des Kuratoriums

(1) Das Kuratorium nimmt im Auftrage des Landeskirchenamtes die Befugnisse der
Evangelisch-lutherischen Landeskirche Hannovers als Triager des Schulwerkes wahr, so-
weit sich das Landeskirchenamt diese nicht vorbehilt. ,Es kann Grundsétze fiir das Leitbild
und das Schulprogramm der Schulen festlegen. ;Es ist dafiir verantwortlich, die erforder-
lichen personellen, sdchlichen und organisatorischen Voraussetzungen des Schulwerkes
zu schaffen.

(2) Zuden Aufgaben des Kuratoriums gehdren insbesondere die Beratung und Beschluss-
fassung tiber

1. die Grundsitze der Arbeit des Schulwerkes,

2. die aktuellen und zukiinftigen Aufgaben des Schulwerkes,
3. die Verfassung der Schulen,
4

die Grundsitze fiir die Schiileraufnahme im Rahmen der mit den kommunalen Trd-
gern geschlossenen Schuliibernahmevertrage,

5. die Aufsicht iiber die Schulen unbeschadet der Befugnisse der staatlichen Schulauf-
sicht und der Aufsicht des Landeskirchenamtes,
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6. die Auswertung und Umsetzung von Evaluationsverfahren und -ergebnissen, soweit
sie iiber den Verantwortungsbereich der Schule hinausgehen,

7.  die Entgegennahme des Haushalts- und Stellenplans des Schulwerkes und der Schulen
aufgrund der Vorlage des geschiftsfiilhrenden Ausschusses; diese bediirfen der Zu-
stimmung durch das Landeskirchenamt,

8. Entgegennahme des Rechenschaftsberichtes der Geschéftsstelle, des Jahresabschlus-
ses sowie die Entgegennahme von Priifberichten,

9. die Vertretung des Schulwerkes durch die Vorsitzende oder den Vorsitzenden oder
die stellvertretende Vorsitzende oder den stellvertretenden Vorsitzenden,

10. Vorschlige zu Anderungen dieser Ordnung sowie den Schulgeldordnungen im Rah-
men vom Landeskirchenamt beschlossener Grundsétze.

(3) Das Kuratorium kann Empfehlungen zur Weiterentwicklung des Haushalts- und Stel-
lenplans des Schulwerks und der Schulen aussprechen; diese unterliegen den allgemeinen
Regelungen der Evangelisch-lutherischen Landeskirche Hannovers.

§5

Zusammensetzung und Sitzungen des geschiiftsfilhrenden Ausschusses
(1) Dem geschiftsfiihrenden Ausschuss gehdren an:
1. die oder der Vorsitzende des Kuratoriums und ihre oder seine Stellvertretung,
2. ein synodales Kuratoriumsmitglied (§ 3 Absatz 1 Satz 1 Nummer 3),

3. ein Kuratoriumsmitglied aus einem Kirchenkreis, in dem eine der Schulen, die dem
Schulwerk angeschlossen sind, gelegen ist (§ 3 Absatz 1 Satz 1 Nummer 8),

4. eines der weiteren Kuratoriumsmitglieder (§ 3 Absatz 1 Satz 1 Nummer 10),

eine Schulleiterin oder ein Schulleiter (§ 3 Absatz 1 Satz 1 Nummer 4). In eigener
Sache nimmt die Schulleiterin oder der Schulleiter mit lediglich beratender Stimme
teil.

,Die Mitglieder des geschéftsfithrenden Ausschusses miissen Mitglieder des Kuratoriums
sein. ;Ein Ausscheiden aus dem Kuratorium fithrt zum Ausscheiden aus dem geschéfts-
fiihrenden Ausschuss. sDie Mitglieder nach Satz 1 Nummer 2 bis 5 werden vom Kurato-
rium fiir die Dauer von vier Jahren gewéhlt. sFiir die Mitglieder nach Satz 1 Nummer 3 bis
5 wihlt das Kuratorium jeweils eine Stellvertretung. ¢Das Mitglied nach Satz 1
Nummer 2 wird durch das nicht in den geschéftsfithrenden Ausschuss gewéhlte synodale
Kuratoriumsmitglied vertreten. ;Fiir die Mitglieder nach Satz 1 Nummer 1 wird keine
Stellvertretung gewdhlt.

(2) 1Anden Sitzungen nehmen die Leiterin oder der Leiter und die stellvertretende Leiterin
oder der stellvertretende Leiter der Geschéftsstelle mit beratender Stimme teil; § 3
Absatz 2 Satz 2 gilt entsprechend. ,Der geschéftsfithrende Ausschuss kann bei Bedarf
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einzelne Kuratoriumsmitglieder und andere sachkundige Dritte beratend zu seinen Sit-
zungen hinzuziehen.

(3) 1Der geschéftsfithrende Ausschuss ist beschlussfahig, wenn mindestens die Hélfte
seiner Mitglieder zur Sitzung erscheint, darunter ein Mitglied nach Absatz 1 Satz 1 Num-
mer 1. ;Beschliisse des geschiftsfilhrenden Ausschusses bediirfen zu ihrer Wirksamkeit
der Stimmenmehrheit der anwesenden Mitglieder. ;Bei Stimmengleichheit entscheidet die
Stimme des vorsitzenden Mitglieds.

§6
Aufgaben des geschiftsfiilhrenden Ausschusses
(1) Der geschiftsfiihrende Ausschuss trifft operative Entscheidungen, die tiber die Be-
fugnisse der Geschéftsstelle hinausgehen. »In dringenden Fillen kann der geschéftsfiih-
rende Ausschuss Angelegenheiten, die eines Beschlusses des Kuratoriums bediirfen, durch
eigenen Beschluss regeln, wenn das Kuratorium nicht rechtzeitig einberufen werden kann.
3Das Kuratorium wird tiber den Beschluss zeitnah unterrichtet.

(2) Zu den Aufgaben des geschiftsfithrenden Ausschusses gehoren insbesondere die Be-
ratung und Beschlussfassung iiber

1. umfassende Bauvorhaben im Rahmen der zur Verfiigung stehenden Haushaltsmittel,

2. die Aufstellung des Haushalts- und Stellenplans des Schulwerks und der Schulen,
vorbehaltlich der Zustimmung der zustindigen Gremien.

(3) 1Der geschiftsfithrende Ausschuss berichtet dem Kuratorium regelméfig iiber seine

Tatigkeit. ,Die Berichtszeitriume werden vom Kuratorium bestimmt.

§7

Zusammensetzung und Sitzungen des Personalausschusses des Kuratoriums

(1) Dem Personalausschuss gehdren an:

1. die oder der Vorsitzende des Kuratoriums und ihre oder seine Stellvertretung,

2. zwei Mitglieder des Kuratoriums, jedoch keine Schulleiterin und kein Schulleiter und
keine Vertreterin und kein Vertreter der Mitarbeitervertretung,

3. die Leiterin oder der Leiter der Geschiftsstelle des Schulwerkes mit beratender Stim-
me.

,Die Mitglieder des Personalausschusses nach Satz 1 Nummer 1 und 2 miissen Mitglieder
des Kuratoriums sein. ;Ein Ausscheiden aus dem Kuratorium fiihrt zum Ausscheiden aus
dem Personalausschuss. sDie Mitglieder nach Satz 1 Nummer 2 werden vom Kuratorium
fiir die Dauer von vier Jahren gewahlt. sFiir sie wéhlt das Kuratorium jeweils eine Stell-
vertretung, jedoch keine Schulleiterin und keinen Schulleiter und keine Vertreterin und
keinen Vertreter der Mitarbeitervertretung. sDas Mitglied nach Satz 1 Nummer 3 wird
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durch die stellvertretende Leiterin oder den stellvertretenden Leiter der Geschéftsstelle des
Schulwerkes vertreten. ;Mit Ausnahme bei der Besetzung der Stelle einer Schulleiterin
oder eines Schulleiters nimmt die zustéindige Schulleiterin oder der zustdndige Schulleiter
mit beratender Stimme teil.

(2) Der Personalausschuss ist beschlussfahig, wenn mindestens drei seiner Mitglieder
zur Sitzung erscheinen, darunter ein Mitglied nach Absatz 1 Satz 1 Nummer 1. ,Beschliisse
des Personalausschusses bediirfen zu ihrer Wirksamkeit der Stimmenmehrheit der anwe-
senden Mitglieder. ;Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des vorsitzenden Mit-
glieds.

§8
Aufgaben des Personalausschusses des Kuratoriums
(1) 1Der Personalausschuss entscheidet iiber die Begriindung, Anderung und Beendigung
von Dienstverhéltnissen privatrechtlich angestellter und 6ffentlich-rechtlich beschiftigter
Mitarbeitender fiir das Schulwerk und die Schulen, soweit dies nicht an die Geschiftsstelle
delegiert oder dem Landeskirchenamt vorbehalten ist. ;Der Personalausschuss gibt seine
Beschliisse dem Kuratorium zur Kenntnis.

(2) Der Personalausschuss berit und beschliefit iiber Vorschldge zur Bestimmung der
Leitung der Geschiftsstelle.

§9
Geschiiftsstelle
(1) Das Schulwerk hat eine Geschéftsstelle. ;Das Landeskirchenamt bestimmt als Leitung
die Leiterin oder den Leiter sowie die stellvertretende Leiterin oder den stellvertretenden
Leiter der Geschiftsstelle auf unbestimmte Zeit. ;Der Personalausschuss des Kuratoriums
kann Vorschldage machen.

(2) 1Die Leiterin oder der Leiter der Geschéftsstelle vertritt das Schulwerk nach Maf3gaben
des Kuratoriums. >Rechtsgeschéfte verpflichten die Landeskirche, sofern die Rechtsge-
schifte von der Leiterin oder dem Leiter der Geschiftsstelle im Rahmen einer vom Kura-
torium erteilten Vollmacht vorgenommen worden sind. ;Die Leiterin oder der Leiter der
Geschiiftsstelle entscheidet insbesondere iiber Begriindung, Anderung und Beendigung
von Dienstverhéltnissen der Mitarbeitenden des Schulwerks und der Schulen, soweit das
Kuratorium diese Aufgaben iibertragen hat. 4Sie oder er kann Untervollmachten auf andere
Mitarbeitende der Geschéftsstelle oder die Schulleitungen iibertragen.

(3) 1Zur Geschiftsstelle gehoren Mitarbeitende, die in der Geschéftsstelle selbst oder an
den Schulen titig sind und denen gegeniiber die Leiterin oder der Leiter weisungsbefugt
ist. ;Das Nihere regelt eine Dienstanweisung des Kuratoriums, die die Ubertragung auf
die Schulleitungen vorsehen kann.
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§10
Aufgaben der Geschiiftsstelle

Die Geschiftsstelle hat insbesondere folgende Aufgaben:

1. Vorbereitung samtlicher Sitzungen, insbesondere der des Kuratoriums und seiner
Ausschiisse, und Ausfiihrung der Beschliisse des Kuratoriums und seiner Ausschiisse
sowie des Landeskirchenamtes,

2. Bewirtschaftung des Haushaltsplans des Schulwerks und der Haushalts- und Stellen-
plane der Schulen, insoweit den Schulen die Bewirtschaftung ihres Haushalts- und
Stellenplans nicht iibertragen ist, und Rechenschaftslegung iiber die Bewirtschaftung
gegeniiber dem Kuratorium,

3. Gesamtbearbeitung sédmtlicher Personalangelegenheiten des Schulwerks und der
Schulen,

4. Organisation von Fort- und Weiterbildungen in Kooperation mit Fortbildungseinrich-
tungen kirchlicher oder anderer Tréger,
Offentlichkeitsarbeit des Schulwerks,
Verwendung von Spenden und sonstigen Zuwendungen zugunsten des Schulwerks,

7. Erstellen des Jahresabschlusses und des Entwurfs des Haushalts- und Stellenplanes
des Schulwerks und der Entwiirfe der Haushaltsund Stellenplidne der Schulen auf deren
Vorschlag hin.

§11
Berufung von Schulleitern und Schulleiterinnen
Das Landeskirchenamt beruft die Schulleiterinnen oder die Schulleiter sowie die stell-
vertretenden Schulleiterinnen oder stellvertretenden Schulleiter der im Schulwerk zusam-
mengeschlossenen Schulen. >Hierzu ist ein Vorschlag des Personalausschusses einzuho-
len; das Kuratorium ist zu informieren.

§12
Inkrafttreten, Auflerkrafttreten

1Diese Ordnung tritt am 01.08.2020 in Kraft. ,Gleichzeitig tritt die Schulwerksordnung in
der Fassung der Bekanntmachung vom 27. August 2012 (Kirchl. Amtsbl. S. 281) auf3er
Kraft.
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