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I. Name

Die aufgrund dieser Verfassung gebildete Korperschaft trigt den Namen ,,Lutherischer
Weltbund®.

II. Lehrgrundlage

1Der Lutherische Weltbund bekennt die Heilige Schrift des Alten und Neuen Testamentes
als die alleinige Quelle und Norm seiner Lehre, seines Lebens und seines Dienstes. >Er
sieht in den drei 6kumenischen Glaubensbekenntnissen und in den Bekenntnissen der lu-
therischen Kirche, insbesondere in der unverénderten Augsburgischen Konfession und in
dem Kleinen Katechismus Martin Luthers eine zutreffende Auslegung des Wortes Gottes.

II1. Wesen und Aufgaben

1Der Lutherische Weltbund ist eine Gemeinschaft von Kirchen, die sich zu dem dreieinigen
Gott bekennen, in der Verkiindigung des Wortes Gottes {ibereinstimmen und in Kanzel-
und Abendmahlsgemeinschaft verbunden sind.

»Der Lutherische Weltbund bekennt die eine, heilige, katholische und apostolische Kirche
und will der Einheit der Christenheit in der Welt dienen.

sDer Lutherische Weltbund fordert die einmiitige Bezeugung des Evangeliums von Jesus
Christus und stirkt die Mitgliedskirchen bei der Erfiillung des Missionsauftrages und in
ihrem Bemiihen um die Einheit der weltlichen Christenheit;

fordert weltweit unter den Mitgliedskirchen diakonisches Handeln, Linderung menschli-
cher Not, Frieden und Menschenrechte, soziale und wirtschaftliche Gerechtigkeit, Be-
wahrung der Schopfung Gottes und gegenseitiges Teilen;

fordert durch gemeinsame Studienarbeit die Gemeinschaft und das Selbstverstiandnis der
Mitgliedskirchen und hilft ihnen, Aufgaben miteinander wahrzunehmen.

IV. Zustindigkeit

1Der Lutherische Weltbund handelt als Organ seiner eigenstidndigen Mitgliedskirchen in
Angelegenheiten, die ihm von den Mitgliedskirchen iibertragen werden. ,Er kann fiir eine
oder mehrere Mitgliedskirchen tdtig werden, sofern diese ihm bestimmte Aufgaben iiber-
tragen. ;Er kann einzelne Mitgliedskirchen bitten, Aufgaben fiir die gesamte Gemeinschaft
zu iibernehmen.
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V. Mitgliedschaft und andere Formen der Zugehorigkeit

1. Mitgliedskirchen
\Der Lutherische Weltbund setzt sich aus Kirchen zusammen, welche die in Artikel II
dieser Verfassung festgelegte Lehrgrundlage annehmen.
»Eine Kirche, die einen Antrag auf Mitgliedschaft im Weltbund stellt, hat die Annahme
dieser Verfassung zu erkléren.
Uber ihre Aufnahme entscheidet der Weltbund durch die Vollversammlung oder in der
Zwischenzeit durch den Rat.

;Die Mitgliedschaft im Weltbund kann durch Austritt beendet werden. sAuf Empfehlung
des Rates kann die Vollversammlung die Mitgliedschaft mit Zweidrittel der abgegebenen
Stimmen fiir ruhend oder fiir beendet erkléren.

sVerfahrensweisen beziiglich der Mitgliedschaft werden in den Ausfiihrungsbestimmun-
gen geregelt.

2. Anerkannte Kirchen, Kirchenriite und Kirchengemeinden

Der Lutherische Weltbund kann solchen Kirchen, die nicht Mitglied sind, sowie Kir-
chenréten oder Kirchengemeinden, welche die in Artikel II dieser Verfassung festgelegte
Lehrgrundlage annehmen, die Berechtigung zur Teilnahme an der Arbeit des Weltbundes
zuerkennen (Assoziierte Mitgliedschaft).

2Anerkennung, Bedingung und Fortsetzung solcher Mitarbeit werden in den Ausfiithrungs-
bestimmungen geregelt.

VI. Organisation

Der Lutherische Weltbund {ibt seine Funktionen durch die Vollversammlung, den Rat,
das Sekretariat und die entsprechenden Einrichtungen der Mitgliedskirchen aus. »In allen
diesen Organen und Einrichtungen des Weltbundes sollen Geistliche und Laien, Ménner,
Frauen und Jugendliche teilnehmen.

VII. Vollversammlung

1. Die Vollversammlung besteht aus den Vertretern und Vertreterinnen der Mitglieds-
kirchen. ,Als das oberste Organ des Lutherischen Weltbundes hat die Vollversamm-
lung folgende Aufgaben:

sie beschlieft tiber die Verfassung;

sie gibt allgemeine Ausrichtung iiber die Arbeit des Weltbundes;
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sie wihlt den Prisidenten/die Prisidentin und die Mitglieder des Rates;

sie billigt die Berichte des Prasidenten/der Présidentin, des Generalsekretérs/der Ge-
neralsekretirin und des Schatzmeisters/der Schatzmeisterin.

2. Die Vollversammlung wird in der Regel alle sechs Jahre abgehalten. ,Zeit, Ort und
Programm der Vollversammlung werden vom Rat bestimmt.

sSondertagungen der Vollversammlung konnen auf Verlangen des Rates stattfinden.
4Sie miissen stattfinden, wenn mindestens ein Viertel der Mitgliedskirchen dies ver-
langt.

3. Die Zahl der Delegierten auf der Vollversammlung und die Verteilung der Sitze auf
die Mitgliedskirchen werden vom Rat bestimmt.

»Jede Mitgliedskirche hat das Recht, mindestens eine/n Vertreter/in in die Vollver-
sammlung zu entsenden.

;Dabei sind die zahlenméBige Grofe der Mitgliedskirchen und ihre Verteilung auf
Kontinente und Léander gebiihrend zu beriicksichtigen.

4. Der Rat kann Vertreter/innen von lutherischen Gemeinden innerhalb unierter Kirchen
oder von lutherischen Vereinigungen und Organisationen mit beratender Stimme in
die Vollversammlung einladen, soweit diese nicht von Mitgliedskirchen mit vertreten
werden.

,Die Zahl dieser Vertreter/innen wird vom Rat festgesetzt.

VIII. Rat

1. ;Der Rat setzt sich aus dem Prasidenten/der Prasidentin, dem/der Schatzmeister/in und
48 Personen zusammen, die von der Vollversammlung gewihlt werden.

»Auf Vorschlag der Mitgliedskirchen werden 48 Mitglieder des Rates mit der Mehrheit
der abgegebenen Stimmen von der Vollversammlung gewihlt.

;Die Vollversammlung kann auch andere als von den Mitgliedskirchen vorgeschlagene
Personen und andere als Delegierte von Vollversammlungen in den Rat wéhlen, sofern
deren Mitgliedskirchen zustimmen.

sDas Wahlverfahren und die Verteilung der Sitze der Delegierten auf die Kontinente
und Léander werden in den Ausfithrungsbestimmungen geregelt. sAuf eine angemes-
sene Vertretung von Geistlichen und Laien, Frauen und Ménnern sowie Jugendlichen

ist zu achten.

«Die Amtszeit des Rates endet mit dem Schluss der niachsten ordentlichen Vollver-
sammlung. ;Die einmalige Wiederwahl der Mitglieder des Rates ist zuldssig.
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2. Der Rat fiihrt die Geschéfte des Weltbundes in der Zeit zwischen den ordentlichen
Vollversammlungen.

3. Der Rat wihlt den/die Generalsekretdr/in (4rtikel XII) und den/die Schatzmeister/in
(Artikel X) und legt deren Aufgaben fest.

:Die Amtszeit der vom Rat Gewdhlten kann durch Zweidrittelmehrheit des Rates vor-
zeitig beendet werden.

sDer Rat beschliefit {iber die Struktur des Sekretariats und legt den Mitgliedskirchen
einen Jahresbericht vor.

4. Der Rat wihlt binnen drei Monaten den Prasidenten/die Prasidentin, wenn dieses Amt
infolge des Todes oder der Handlungsunfahigkeit des Amtsinhabers/der Amtsinhabe-
rin vakant geworden ist.
>,Wenn ein Mitglied des Rates fiir den Rest seiner/ihrer Amtszeit nicht mehr an den
Tagungen des Rates teilnehmen kann, wéhlt der Rat im Einvernehmen mit der Mit-
gliedskirche fiir die noch verbleibende Amtszeit eine/n Stellvertreter/in.

5. 1Der Rat beschlieft die Finanzhaushalte des Weltbundes. ;Er nimmt die gepriiften
Rechnungsberichte entgegen und erteilt die Entlassung.

6. Der Rat wihlt aus seiner Mitte die Vizeprésidenten/-prasidentinnen unter Bertick-
sichtigung der sieben geographischen Regionen.

»Der Rat wihlt aus seiner Mitte ein Exekutivkomitee sowie Programmausschiisse und
ernennt deren Vorsitzende.

sDas Exekutivkomitee setzt sich aus folgenden Personen zusammen: dem Présidenten/
der Prisidentin, den Vizeprésidenten/-prasidentinnen, dem/der Schatzmeister/in und
den Vorsitzenden der Programmausschiisse.

4Fiir die Programmausschiisse wéhlt der Rat fiir die Dauer seiner Amtszeit insgesamt
bis zu 30 Berater/innen mit Stimmrecht in den Ausschiissen.

sBei Bedarf kann der Rat sténdige Ausschiisse oder Ad-hoc-Unterausschiisse berufen.

¢Das Exekutivkomitee nimmt die ihm vom Rat zugewiesenen Aufgaben wahr, um den
reibungslosen Ablauf der Tétigkeiten des Weltbundes zu gewéhrleisten.

7Es beschlieft unter anderem, welche Mitglieder des Rates oder des Stabes fiir den
Lutherischen Weltbund zeichnungsberechtigt sind.

sDas Exekutivkomitee fungiert als Personalausschuss. ¢Es nimmt ferner die Aufgaben
des Treuhandschaftsrates des Weltbundes wahr.
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IX. Nationale Komitees

1Die Mitgliedskirchen konnen in jedem Land ein Nationales Komitee bilden, um ihre Be-
ziechungen zum Weltbund zu koordinieren. ,Das Recht jeder Mitgliedskirche, mit dem
Weltbund unmittelbar in Verbindung zu treten, wird dadurch nicht beriihrt. ;Jedes Natio-
nale Komitee legt dem Rat einen Jahresbericht iiber seine Tatigkeiten vor.

X. Amtstriger/innen

1. Prisident/in

1Die Wahl des Prasidenten/der Prisidentin durch die Vollversammlung erfolgt durch die
Mehrheit der in einer schriftlichen Wahl abgegebenen Stimmen.

,Der/die Président/in {ibernimmt sein/ihr Amt unmittelbar nach Schluss der Vollversamm-
lung, auf der die Wahl stattgefunden hat. ;Er/sie bleibt bis zum Schluss der néchsten or-
dentlichen Vollversammlung im Amt und kann nicht fiir eine weitere Amtszeit wiederge-
wihlt werden.

4Der/die Prasident/in ist der/die oberste Vertreter/in und Sprecher/in des Weltbundes. sEr/
sie leitet die Vollversammlung, den Rat und das Exekutivkomitee.

sDer/die Prisident/in fithrt im Zusammenwirken mit dem/der Generalsekretir/in und dem/
der Schatzmeister/in die Aufsicht iiber Leben und Arbeit des Weltbundes.

2. Schatzmeister/in

1Der/die Schatzmeister/in wird vom Rat auf dessen konstituierender Sitzung gewihlt und
bleibt bis zum Schluss der folgenden ordentlichen Vollversammlung im Amt.

»Der/die Schatzmeister/in fiihrt die Aufsicht liber die finanziellen Angelegenheiten des
Weltbundes und berét den Présidenten/die Présidentin und den/die Generalsekretér/in in
diesen Angelegenheiten.

XI. Sekretariat

1Der Weltbund unterhilt ein Sekretariat, das zur Erfiillung seiner Aufgaben angemessen
ist.

»Der Rat legt die Struktur und den Aufgabenbereich des Sekretariats fest.
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XII. Generalsekretir/in

Der/die Generalsekretdr/in ist dem Rat fiir seine/ihre Arbeit verantwortlich. ,Er/sie fiihrt
die Geschifte des Weltbundes und vollzieht die Beschliisse der Vollversammlung und des
Rates.

sDer/die Generalsekretér/in erstattet der Vollversammlung und dem Rat Bericht.

XIII. Finanzen

iDer Rat genehmigt die Finanzbedarfsliste zur Ubersendung an die Mitgliedskirchen, Na-
tionalen Komitees und sonstigen Organisationen. .Er empfiehlt die Unterstiitzung der Be-
darfsliste durch zweckgebundene und nicht zweckgebundene Beitréige.

sDer Rat setzt die von den Mitgliedskirchen zu zahlenden Mitgliedsbeitrdge fest. sDer Rat
nimmt den Bericht der Buchpriifer entgegen und billigt den jéhrlichen Finanzbericht. sDie
Mitgliedskirchen erhalten einen jahrlichen Finanzbericht.

XIV. Verfassungsinderungen und Ausfithrungsbestimmungen

1. Verfassungsinderungen

1Anderungen dieser Verfassung kénnen mit Zweidrittelmehrheit der abgegebenen Stim-
men einer ordentlichen Vollversammlung beschlossen werden, sofern die Anderungsvor-
schldge den Mitgliedskirchen drei Monate vor der Vollversammlung durch den/die Ge-
neralsekretér/in mitgeteilt wurden.

,Verfassungsanderungen treten ein Jahr nach ihrer Verabschiedung durch die Vollver-
sammlung in Kraft, wenn nicht vorher von mindestens einem Drittel der Mitgliedskirchen
beim Rat Einspruch eingelegt worden ist.

2. Ausfiihrungsbestimmungen

1Der Rat erlédsst die Ausfithrungsbestimmungen zu dieser Verfassung. ;Diese Bestimmun-
gen oder ihre Anderung treten ein Jahr nach ihrer Verabschiedung in Kraft, wenn nicht
vorher von mindestens einem Drittel der Mitgliedskirchen beim Rat Einspruch eingelegt
worden ist.

;Die Vollversammlung kann Ausfiihrungsbestimmungen mit einfacher Mehrheit der ab-
gegebenen Stimmen annehmen, dndern oder aufheben. sSolche Beschliisse treten nach
einem Jahr in Kraft, wenn nicht vorher von mindestens einem Drittel der Mitgliedskirchen
beim Rat Einspruch eingelegt worden ist.
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